
 

 
OFFRE D’EMPLOI ETUDIANT 

EMPLOI Ambassadeur étudiant / Ambassadrice étudiante Egalité  

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI 

Dans le cadre d’une programmation annuelle sur les thématiques d’égalité, de 
diversité et d’inclusion, le Bureau de la Vie Etudiante recrute quatre (4) étudiants pour 
créer, en lien avec le chargé de projet, des activités/animations autour de l’égalité des 
droits (LGBTQI+ , égalité femme/homme, discriminations ethno-raciales,…), de la 
lutte contre les discriminations (handicap, racisme,…) et de prévention des Violences 
Sexistes, Sexuelles et Homophobes (VSSH) à destination des étudiants des campus de 
l’UMLP (Besançon, Montbéliard, Belfort, Lons-le-Saunier, Vesoul).  
 
Le poste se divise en deux parties :  

• La création d’activités/animations autour de l’égalité des droits (40%).   

• La diffusion de ces activités auprès de la communauté étudiante sur les 
campus, notamment lors des temps forts (novembre et mars) (60%).  

 
Vous serez formés sur l’ensemble des thématiques abordées. 
 
Le temps de travail (50h/an) sera réparti principalement en semaine entre 12h et 14h 
ainsi qu’en soirée notamment sur les temps forts de novembre et mars.  
 
Vous êtes une personne motivée par les questions d’égalité qui aime être en contact 
direct avec d’autres étudiants, vulgariser et diffuser des connaissances, postulez à 
cette offre !  
 

REFERENCE  921 / 04 / 2026-2027 « Ambassadeur étudiant / Ambassadrice étudiante Egalité » 

Missions CEE 
 (Article D811-1 du code 

de l’éducation) 
 

Possibilité de cocher plusieurs cases : 

☐  Accueil étudiant (…heures) 

☐  Assistance et accompagnement des étudiants handicapés (…heures) 

☐  Tutorat (…heures) 

☐  Soutien informatique et aide à l'utilisation des nouvelles technologies (… heures) 

☐  Service d'appui aux personnels des bibliothèques (…heures) 

☒  Animation culturelles, scientifiques, sportives et sociales (50 heures) 

☐  Aide à l'insertion professionnelle (…heures) 

☐  Promotion de l'offre de formation (…heures) 

COMPOSANTE 
 OU SERVICE DE 
RATTACHEMENT 

Bureau de la Vie Etudiante 

PERSONNE A 
CONTACTER 

Emile DUPONT - Chargé de projet égalité, diversité et inclusion 
03 81 66 57 34 

Mail : emile.dupont@umlp.fr  
 

Début - Fin de contrat Du 01/09/2026 au 30/06/2027 

mailto:emile.dupont@umlp.fr


 

 
 
 
 
  

Volume horaire 50 heures travaillées 

REMUNERATION 
SMIC Horaire majoré de l’indemnité compensatrice congés annuels  

(13,22 € bruts au 01/01/2026) 

COMPETENCES REQUISES 

• Intérêt particulier pour les thématiques abordées (ex : un engagement 
associatif…)  

• Bonnes qualités relationnelles et d'adaptation 
• Esprit créatif  
• Aisance orale 
• Dynamisme, ponctualité, rigueur   

Date limite de dépôt de 
dossier de candidature 

08/06/2026 

Nombre de postes à 
pourvoir 

4 postes 


